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Должностная инструкция учителя-логопеда консультационного центра 
1.Общие положения
1.1. Учитель-логопед консультационного центра (далее КЦ) назначается и освобождается от должности заведующим ДОУ.
1.2. Учитель-логопед должен иметь высшее дефектологическое образование.                               
1.3. Учитель-логопед подчиняется непосредственно заведующему ДОУ.
1.4. В своей деятельности учитель-логопед руководствуется: Конституцией Российской Федерации, законом Российской Федерации «Об образовании в РФ», Семейным кодексом Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, решениями Правительства Российской Федерации, и решениями Правительства Региона и органов управления образованием всех уровней по вопросам образования и воспитания обучающихся; положениями возрастной и специальной педагогики и психологии, методами и приемами предупреждения и исправления отклонений в развитии обучающихся, анатомо-физиологическими и клиническими основами дефектологии; административным, трудовым и хозяйственным законодательством; правилами и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, а также Уставом и локальными правовыми актами детского сада (в том числе Правилами внутреннего трудового распорядка, приказами и распоряжениями заведующей ДОУ, настоящей должностной инструкцией), трудовым договором. Учитель-логопед соблюдает Конвенцию о правах ребенка.
 
2. Должностные обязанности
Учитель-логопед выполняет следующие должностные обязанности:
2.1. Анализирует факторы, влияющие на отклонения в развитии у детей, перспективные возможности в области осуществления коррекции отклонения в развитии у детей.
2.2. Консультирует родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогов по применению специальных методов и приемов оказания помощи детям, имеющим отклонения в развитии;
2.3. Обеспечивает:
- ведение необходимой документации и представление необходимой отчетности;
- проведение индивидуальных консультаций по вопросам речевого развития;
 - осуществление связи с родителями (законными представителями) детей, имеющих отклонения в развитии;
2.4. Оформляет:
- необходимую документацию по установленной форме.

3. Права
 Учитель-логопед имеет право в пределах своей компетенции:
3.1. Принимать участие в разработке политики и стратегии развития КЦ, в создании соответствующих стратегических документов.
3.2. Участвовать в работе Педагогического Совета ДОУ,  в принятии решений Педагогического совета и любых других коллегиальных органов управления.
3.3. Повышать свою квалификацию.
4. Ответственность
Учитель-логопед несет ответственность:
4.1.За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин Устава и законных распоряжений заведующего ДОУ и иных локальных нормативных актов, должностных обязанностей, установленных настоящей Инструкцией, в том числе за не использование прав, предоставленных настоящей Инструкцией, повлекшее дезорганизацию образовательного процесса, учитель-логопед несет дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством.
4.2. За применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с физическим и (или) психическим насилием над личностью ребенка, учитель-логопед может быть освобожден от занимаемой должности в соответствии с трудовым законодательством и Законом Российской Федерации «Об образовании в РФ».
4.3. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических правил учитель-логопед привлекается к административной ответственности в порядке и в случаях, предусмотренных административным законодательством.
4.4. За причинение КЦ или участникам образовательного процесса ущерба (в том числе морального) в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных обязанностей, а также прав, предоставленных настоящей Инструкцией, учитель-логопед несет материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством.

5. Взаимоотношения
 Связи по должности. Учитель-логопед:
5.1. Представляет своему непосредственному руководителю письменный отчет о своей деятельности один раз в год, в конце учебного года.
5.2. Получает от заведующего ДОУ информацию нормативно-правового характера, знакомится под расписку с соответствующими документами.
5.3. Систематически обменивается информацией по вопросам, входящим в свою компетенцию, с педагогическими работниками, работающими в условиях КЦ.
 
С должностной инструкцией ознакомлен:
 
_________________________          ____________________               ____________
                   Ф.И.О.                                                    (подпись)                                            (дата)
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Jo/KHOCTHAA HHCTPYKIHS YIHTE/IA-I0T0NeNa KOHCYIbTAIIHOHHOTO IeHTpa

1.06nme nosioxeHns

1.1.  VYupmrenp-morones KOHCYMbTAIMOHHOTO TeHTpa (manee KII) Hasmadaerca u
0cBODOKIAETCS OT HODKHOCTH 3apenyioumm [0V,

12 Yumrrens-joronen JIOJDKEH AMETH BBICIIIEE Ae(QEeKTONOTHYECKOe
obpazoBaHue.

1.3. Vunrens-noronen NOAYHHSESTCS HETOCPEACTBEHHO 3aBeyiomemy JIOV.

1.4, B cBoel [eqTeNbHOCTH VUMTENb-JIOTONEN pPYKOBOACTByeTcs: KoHcTHTYLHei
Poccniickon @enepamun. 3axonom Poccutickont ®eneparmun «O6 oGpaszosanuu B PO», CeMelipiv
konexcom Poccutickod @enepanuu. ykazamu [lpesunenta Poccuiickoit ®Penepanun, permeHnsIMu
HpasuTensctra Poccmiickoli @enepanuu, u pemeHusiMu [lpasurenscrBa Persona W opraHos
yUpaBieHus o0pa3oBaHMEM BCeX YPOBHeHM 1o BompocaM o0pa3oBaHMS M BOCIHTAHAA
00YHAIOIMXCs; TONOKEHHSIMA BO3PACTHON U CHENMATLHONM MEJaroTuky U [ICHXOJIOTHE, METOIaMHU
¥ IpUeMaMy PEeyNPekACHUs 1 NCIPABJICHUS OTKJIIOHCHUHU B PA3BUTHM 00YYAIOLINXCH, aHATOMO-
QU3MONOTHICCKUMHE U KIMHMYCCKUME OCHOBAMH Je(hEKTONOTHI;, aMUHACTPATHBHEIM, TPYIOBHIM
7 XO3AHCTBEHHBIM 3aKOHOJATENBCTBOM: MpPAaBHUIAMH W HOPMAMH OXDPaHbl TpyJa, TEXHHKH
Ge301acHoCTH U IPOTHBOLIONAPHOM 3aLUATEL, a TakxKe YCTABOM U JIOKAIBHBIMH MPABOBBIMY AKTAMH
AeTcKoro caza (B ToM uucie IlpaBHiamMu BHYTPEHHEro TPYAOBOTO PacHOPANKA, HpUKA3aMH U
pacmopsxerusMu  sapenyomed JIOY, macTosmell JOMKHOCTHOM HMHCTPYKIUEH), TPYAOBBIM
I0roBOpOM. Yumrene-goronen codmonaetr KonpeHumio o nmpasax peGenxa.

2. JomxnocTHbIe 00432aHHOCTH

YunTeIB-I0TONE] BEITONHSCT CIIeAYIOMHIE JOLKHOCTHBIE 00S3aHHOCTH:

2.1. Amamusupyer ¢axTopel. BIMSIOIIME HA OTKIOHEHHS B pPa3BUTHH Y JeTeil.
HEPCHEKTUBHLIE BO3MOXHOCTH B 00JaCTH OCYINECTBICHUS KOPPEKLUMHA OTKJIOHEHUS B Pa3BHTUH ¥
JeTeH. .

2.2. KoHCynmpTupyeT poautTenedl (3aKOHHBIX TIpe/IcTaBHMTeNcH) HECOBEPIICHHONCTHUX
00yJaOIpXcd W TENaroroB MO IPHMEHEHHIO CHEUHATHHBIX METOJOB M TPHEMOB OKA3AHKS
[IOMODIM HETHM, HMEIOLAM OTKJIOHCHAS B PA3BUTHH,

2.3. Obecrieunnaer:

- BeJICHHE HeoOX0/UMO TOKYMEHTAITMY U TIPE/ICTaBIcHAE HEOOXOUMOM OTYCTHOCTH,

- IIPOBEICHNE HHAUBU/YANIbHBIX KOHCYJIBTALHM 110 BOIIPOCAM PEYUEBOTO PA3BUTHS:

- OCYIIECTBJICHHE CBA3H ¢ POUMTENSAMHU (3AKOHHBIMH NPEACTABUTENSIMHA) JETEH, UMEIOIHX
OTKJIOHEHUS B PAIBUTHH,

2.4. Odopmaser:

- HEOOX0IMMYIO IOKYMEHTALHIO 110 YCTAHOBIEHHOH (hopMe.

-

3. [ipasa
YuuTeNns-NOTONe/] HMECT NPaBo B Mpe/ienax CBoei KOMIeTEHINHN:
3.1. llpunnmMats yuacTHe B paspaboTKe MONMTHKA ¥ cTpaTerud paspurus K1, B cosmanunm
COOTBETCTBYIOLUMX CTPATETMYECKIX NOKYMEHTOB.
3.2. Yuacrsosate B paGore Ilemarorngeckoro Cosera JIOY. B npuHsTUm peleHui
Ienaroruyeckoro coBera u MOOBIX APYTHX KOMIETHATLHEIX OPTaHOB YIIPABJICHHL.




